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	GÖREVLİ
	GÖREV TANIMI
	İMZA

	Dr.Murat ÖZCAN
(Bşk.Yrd.)
	- Komite Başkanı

	

	Özgür TÜLEK
(İdari ve Mali İşler Müdürü)
	-Eğitim faaliyetlerinin yapılacağı eğitim salonunun düzenlenmesi ve eğitim için gerekli eğitim malzemelerinin temini.
	

	Belgin KILIÇ
(Sağlık Bakım Hizmetleri Müdürü)
	-Sağlıkta Kalite Standartları eğitimleri, Hizmet içi eğitimler, Uyum eğitimleri, Hastalara yönelik eğitim faaliyetleri planlanması ve eğitimlerin gerçekleştirilmesi konusunda eğitim birimi ile koordineli çalışır. 
	

	Serhat OCAKOĞLU
(Destek ve Kalite Hizmetleri Müdürü) 
	-Görev alanı ile ilgili gerekli eğitim faaliyetlerini belirlemelidir.
	

	Tayfun KARADUMAN
Müdür Yardımcısı

[bookmark: _GoBack]Fatma AKÇAY
(Müdür Yardımcısı)
	-Eğitim faaliyetlerinin yapılacağı eğitim salonunun düzenlenmesi ve eğitim için gerekli eğitim malzemelerinin temini.
-HBYS VE USS Sorumlu olarak Uzaktan Eğitim sürecinin işlerliğini takip etmek

	

	Sultan KORKMAZ
(Kalite Direktörü)
	-Sağlıkta Kalite Standartları ile ilgili gerekli eğitim faaliyetlerini belirlemelidir.
	

	Feray ŞEKER BÖRKSÜZ 
(Eğitim Hemşiresi)
Ayşe KARANFİL
(Eğitim Hemşiresi)
Metin GÜZEL 
Hikmet BÜYÜKKIŞLA
	
- Sağlıkta Kalite Standartları eğitimleri, Hizmet içi eğitimler, Uyum eğitimleri, Hastalara yönelik eğitim faaliyetleri planlar ve eğitimlerin gerçekleştirilmesini sağlar. 
-Uyum eğitimlerinin etkinliğinin kontrolünü sağlar.
	

	Selma YEŞİLBAĞ
Ayşegül ÖZTÜRK
(Enfeksiyon  Hemş.)
	-Görev alanı ile ilgili gerekli eğitim faaliyetlerini (hastalara yönelik)belirlemelidir. Yapılacak uygulamaların enfeksiyon acısından uygunluğunu değerlendirmek.
	

	Uzm.Dr.Sema ÖZTÜRK
İşyeri Hekimi
Havva SOMER
İşyeri Hekimi

	-Görev alanı ile ilgili gerekli eğitim faaliyetlerini belirlemelidir. Yapılacak planlamaların İş sağlığı güvenliği acısından değerlendirmek.
	



 (
YILDA EN AZ 3 AYDA BİR TOPLANARAK YAP
ILAN EĞİTİMLER DEĞERLENDİRİLİR.
                                                                    Komite Görev Alanı
Komite, düzenli aralıklarla, yılda en az dört kez ve gerektiğinde toplanmalıdır.
Sağlıkta 
Kalite Standartları 
Eğitimleri, Hizmet
 
İçi 
Eğitimler, Uyum
 
Eğitimleri, Hastalara
 
Yönelik Eğitimleri
)
Komite tarafından görev alanına ilişkin gerekli iyileştirme çalışmaları yapılmalıdır.
Gerekli durumlarda Eğitim 
Sorumluları komite
 toplantılarına davet edilir.
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